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AiNucieoIndipendentediVaiutazionec／05ervizioControllodi

GestioneeVaiutazione

Oggetto：RegoiamentoSuIiamisurazioneevalutazionedeIleperformancedeipersonaiedeicompart〇・

〇SSerVaZionisuiieDerlberazionidiGiuntaComunaien・652del29agosto2013en・985de119dicembre

2013．

1150ttoscritto Consigiiere comunale LuigiEsposito′anChe a seguito deimancato r～SCOntrO aIia

precedentenotan321460dei17apriie2014relativaaiiedeI，beredicuia怖ggettoJeSPOnealcune

richieStediseguit05PeCificate：

1．che sia recuperatoiL ruolo delia contrattazione decentrata come strumento deiia

regoiamentazione deglliStituti contrattuaIL non utiiizzandoln mOdoindiscriminatoia

vaiutazionedeliaperformanceperI′attribuzionedegiisteSSiistltUtL

2．dinon utiiizzareirisuitatideiia vaiutazione deIIe performance per L’attribuziOne dialcuni

iStituti di SaIario acces50rio（eS．turnaZione）che non hanno nuila a che fare conia

VaiutazioneSteSSa．

3　cheiisiStemadimisurazioneevalutaz10nedeiieperformancede巾ersonaledelcompartosi

basISuObiettlVicerti，raggiungib時misurabiiiperogniSingoiodipendenteconI’assegnazione

diuncaricodiiavorodaadempiereintempiaitrettantopreciSi・

4．cheia vaiutazione sia effettuata daidirigente diriferimentoiL quaie devein ogniCaSO

acquiSlreformalivaLutazionidagiiaItrieVentuaiidirigentisuccedutisilnCaPOaldipendente

neIperlOdodiriferimento・

与．chevengariVaLutatoiisistemadiattribuzionedeipuntegg同quaLepubindurreadiSParitadi

trattamentotraivariiiveiiiprofessionaiieadiscriminazioniasecondadel’incardinamentoin

unospecific05erVIZio・

6．cheVisiai’effettivapoSSibilitさdiricorrereadorganidiversidalvaIutatore，aifinedigarantire

i圧SPettOdelprmcJPiodeicontraddittorio・

7．cheSiainciu50neiiavaiutazionetuttoiipersonaledeicompartosenzaaIcunaeccezione（ad

es．personaiedeiSerVizieducativi）・

Cordialisaiuti．
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